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Auftrag

Wir unterstutzen
Jugendliche und Erwachsene

bei der Berufs- und Studienwahl sowie
bei der Gestaltung der beruflichen -
Laufbahn =<




Organisation Amt fur Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung Wallis
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DIRECTION/DIREKTION

Cédric Vergére, Chef d’office / Amtschef, responsable secteur
Ecoles VS roman
Lionel Clavien, Adjoint pour le Valais romand, responsable secteur
Adultes VS romand
Mariella Venetz- Adjunkt Oberwallis, Verantwortlicher Oberwallis

\ Mooser /

Secrétariat de direction, RH,
finances, qualité, decumentation /
Direktionssekretariat, HR, Finanzen,
Qualitat, Dokumentation

) Secteur Adultes / Erwachsene
Secteur Ecoles / Jugendliche

Consultations adultes / Beratung Erwachsene

Ecoles 1*" degré [ Sekundarstufe |
Ecoles 28 degré [ Sekundarstufe 11

ClO / BIZ
Mandats tiers / Mandate Dritter
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Organisation BSL Region Oberwallis

BSL Region Oberwallis

Mariella Venetz-Mooser

Zentrale Dienste

# Direktionsassistenz

® Qualititsmanagement

® Testzentrale

Erwachsene

Jugendliche

Barbara Guntern Florence Le Stanc

Sekretariat Sekretariat

Erste Berufswahl

Laufbahnberatung

Laufbahnplanung

Mandate Dritter

Studienberatung
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Team BSL Region Oberwallis

Finian-
Marco
Liniger
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Team BSL Region Oberwallis - Beratungspersonen

13 Dipl. Berufs- und Laufbahnberaterlnnen *
(Erstausbildung: Psychologie, Soziale Arbeit, Padagogik, Erziehungswissenschatt,
Betriebsokonomie, Germanistik, Personalmanagement usw.)

Abteilung Jugend

Stand 1.9.24




Team BSL Oberwallis - Administration

1 Direktionssekretarin

2 Sekretarinnen

2 Lernende (Kaufmann) s
),u;.mﬂf’

,‘;’i' y

Finian-
Marco
Liniger




Dienstleistungen

Dienstleistungsbereiche Information,
Beratung und Bildung : Grundlage der
Arbeitsinhalte und Angebote der BSL

m Breites Spektrum der Dienstleistungen:
von niederschwelligen Angeboten mit
Bikdung Breitenwirkung (z.B. Selbstinfo) bis zu

individuellen und spezifischen
Angeboten (z.B. psychologische
Beratung)

m Gestaltung der einzelnen Angebote je nach Fragestellung, Erwartungen
sowie Realisierungskompetenzen der Kundinnen und Kunden
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Dienstleistungen

Information Berufs- und Laufbahn- Bildung
Studienberatung Beratung
Information
. OS Zentren Erwachsene Kursangebot:
Auskunfte L :
Berufsschulen - Personlichkeit
BIZ Mittelschulen - Neuorientierung
Fachhochschulen Arbeitsintegration - Wiedereinstieg
Veranstaltungen Universitaten
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Berufsinformationszentrum BIlZ

Das Berufsinformationszentrum (BlZ)
ist Anlaufstelle der Berufs- Studien-
und Laufbahnberatung Region
Oberwallis BSL

S

Offnungszeiten

Montag, Mittwoch und Donnerstag 13:30 Uhr - 17:00 Uhr
Vor Feiertagen 13:30 Uhr - 16:00 Uhr

Jeden letzten Samstag im Monat 9:00 Uhr — 12:00 Uhr
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Bei uns finden Sie Antworten auf |hre Fragen

m Selbstinformation
m Information durch Fachpersonen

- m Im BIZ finden Sie aktuelle und
transparente Informationen zu den
Themenbereichen:

« Berufliche und schulische Ausbildung
*  Weiterbildung

« Berufe und Tatigkeiten

» Lehrstellensuche

« Bewerbung

» Stellensuche

T * Arbeitsmarkt

Berufliche Grund- und

Weiterbildungen

Mittelschulen

Berufsinformationszentrum
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Beratung: Berufsberatung

m Sekl: 18 OS-Zentren mit
rund 2250 Schulerlnnen
(2023)

m Klassen- und
Elternveranstaltungen

m Informations- und
Bildungsveranstaltungen

m Einzelberatungen

Bild Quelle: Schulleitung OS Brig Sid (Zyklus 3) - www.brigsued.ch (brigga.ch)
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https://www.brigga.ch/kontakt-1/schulleitung-orientierungsschule-zyklus-3/

Beratung: Studienberatung

m Sek |l: Kollegium und
OMS mit 1400

. 2
Schulerlnnen EhﬁHE"’D PRACTINUAN

UNWERSITAT 108

NOTEN KARRIERE
AMASTER  puscanD
PERSPEXTIVE

m Klassen- und
Elternveranstaltungen

m Informations- und
Bildungsveranstaltungen ZUKUNFT  STuDluan .

m Einzelberatungen

14
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Beratung: Laufbahnberatung

m Auseinandersetzung mit beruflicher Situation, Erarbeitung und Umsetzung
von individuellen beruflichen Perspektiven

m Berufliche Standortbestimmung (VIAMIA)
m Interessens-, Personlichkeits- und Leistungsabklarungen
m Ziele definieren

m Umsetzungsstrategien erarbeiten

WD
2. UNDERSTANDING P




Unsere Kundinnen im Erwachsenen-Bereich

Offentliches Angebot Mandate Dritter
+ Personen mit einem Abschluss * RAV
auf Sekundarstufe |l o |V
* Personen ohne Ausbildung « SMZ

Personen mit Arbeitserfahrungen Asylwesen
Wiedereinsteigerlnnen Andere Institutionen
. ... « |IZ




Bildungsangebote

JobCheck - Berufliche Perspektiven fur
Stellensuchende

Workshops: Matura - wie weiter?

Berufsmatura — Ziel in Sicht!

Berufliche Perspektiven 45+
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Dienstleistungen fur Stellensuchende

Anmeldung durch Institutionen mit Auftrag

@ $ W

Angebote Bildung Angebote Beratung Angebote Abklarung

« JobCheck « Psychologische « EvalT1
Laufbahnberatung . Bilanzierung

 Bewerbung

« Begleitung

« Portfolio der
Kompetenzen

« MiLa — Coaching im
mittleren Lebensalter

19




Grundsatze in der Arbeitsintegration

Personlichkeitsorientierte Dienstleistungen

« Kunde / Kundin steht im Mittelpunkt:
Interessen, Bedurfnisse, Kompetenzen

» Ressourcenorientierte Arbeitsweise:
Auseinandersetzung mit den personlichen Ressourcen, Forderung der
Kompetenzen

« Einbezug der Rahmenbedingungen:
Ist-Situation, Auftrag, Arbeitsmarkt, Partner usw.




Kontaktdaten (Ansprechperson: Barbara Guntern)

Amt fur Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung
Schlossstrasse 30
3900 Brig

027/606 95 70
berufsberatung-brig@admin.vs.ch



mailto:berufsberatung-brig@admin.vs.ch

Links

www.Vs.ch/berufsberatung oder https://www.vs.ch/de/web/bsl

www.miini-bruefswahl.ch

https://www.linkedin.com/company/bslo/

https://www.berufsberatung.ch

https://viamia.ch/



http://www.vs.ch/berufsberatung
https://www.vs.ch/de/web/bsl
http://www.miini-brüefswahl.ch/
https://www.linkedin.com/company/bslo/
https://www.berufsberatung.ch/
https://viamia.ch/

Herzlichen Dank fur lhr Interesse!
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