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Stellensuchend —was nun?

Stellenwechsel prégen unsere

berufliche

Laufbahn. Eine neue berufliche

Herausforderung anzunehmen bedeutet, sich mit der bisherigen Arbeitssituation

auseinanderzusetzen.

Wahrend dem JobCheck setzen Sie sich mit lhrer beruflichen Situation auseinander und

erkennen mdogliche Unterstiitzungsangebote.

Beratungsperson der BSL.

B Zielsetzungen

In der Gruppe setzen Sie sich zusammen
mit einer Beratungsperson der BSL mit
lhrer bisherigen Arbeitssituation aus-
einander. Sie erhalten hilfreiche aktuelle
Informationen zu wichtigen Themen der
Laufbahnplanung, der Stellensuche und
des Bewerbungsprozesses. Sie erkennen
fur sich mogliche Unterstiitzungs-
angebote und erstellen in einem Einzel-
gespréach einen ersten personlichen Plan.

B Zielgruppe

Das Angebot richtet sich an Kundinnen
und Kunden, welche bei der
Arbeitslosenversicherung (ALV) ange-
meldet sind.

M Voraussetzungen

Sie verfugen Uber muindliche und
schriftliche Grundkenntnisse in Deutsch
(mind. Niveau A2).

Sie sind bereit, sich aktiv in einer Gruppe
mit den Inhalten des JobChecks
auseinanderzusetzen.

Begleitet werden Sie von einer

B Inhalt
Berufliche Perspektiven

— Berufliche Standortbestimmung

— Auseinandersetzung mit der
beruflichen Laufbahn

— Erkennen beruflicher Ressourcen
und Interessen

Schriftliche Bewerbung

— Informationen zu den Inhalten der
schriftlichen Bewerbung
(Lebenslauf, Motivationsschreiben,
Kurzportrait)

Arbeitsmarkt und Stellensuche

— Informationen zum Arbeitsmarkt
— Mdogliche Bewerbungsstrategien
kennenlernen

Transfer/lUmsetzung

— Erkennen von ersten Umsetzungs-
schritten und maglichen
Unterstutzungsmassnahmen

Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung .




B Arbeitsweise

Die Inhalte werden im Plenum praxisnah Kursort

vermittelt. Ein gezielter Fragebogen Amt fur Berufs-, Studien- und
begleitet Sie wahrend des JobChecks und Laufbahnberatung
ermoglicht lhnen, lhre Zielsetzungen, Schlossstrasse 30
Handlungsansatze und Erkenntnisse 3900 Brig

fortlaufend festzuhalten. In  einem

nachfolgenden Einzelgesprach kdnnen

Sie Ihren personlichen Plan mit der

Beratungsperson individuell besprechen.

B Rickmeldung

Empfehlungen zu mdoglichen weiter-
fuhrenden Massnahmen.

H Dauer

Der JobCheck dauert insgesamt 2 Tage.

B Kosten

Die Kosten kdnnen von der jeweiligen
Versicherung oder Institution Uber-
nommen werden.

B Anmeldung

Die  Anmeldung lauft Uber Ihre
Beratungsperson bei der jeweiligen
Versicherung oder Institution. Die
Teilnahme  erfolgt gemé&ss  deren
Richtlinien.

B Kurszeiten/Kursort
Kurszeiten

Morgens 09:00 — 12:00 Uhr
Nachmittags 13:30 — 16:30 Uhr

Das Einzelgespréach wird individuell
vereinbart.

eine gute Wahl! .
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CANTON DU VALAIS
KANTON WALLIS

Departement fiir Volkswirtschaft und Bildung
Dienststelle fir Hochschulwesen

Amt fur Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung
Schlossstrasse 30

3900 Brig

Tel 027 606 95 70

berufsberatung-brig@admin.vs.ch
www.vs.ch/berufsberatung
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