
    NÄCHSTE SCHRITTE IM BERATUNGSPROZESS 
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DIESES ZIEL MÖCHTE ICH IN DER BERATUNG ERREICHEN 

 

Was möchte ich am Ende des Beratungsprozesses erreicht haben? Ich formuliere mein Ziel in der Ich-Form, in der 

Gegenwartsform, positiv, konkret und mit Endzustand.  

BSP: Ich habe am Ende der Beratung eine oder mehrere realisierbare berufliche Lösungen, welche meine 
Interessen, Wertvorstellungen, Stärken sowie meinen Gesundheitszustand berücksichtigen.  
 
Mein Beratungsziel: 
 

___________________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________ 
 

Mein Beratungsziel ist realistisch 

Mein Beratungsziel ist für mich ansprechend/attraktiv         Zielsetzung erreicht am: __________________ 

 

 
Ressourcen/Aktivitäten, die hoch ausgeprägt sind und ich für meine Zielerreichung gut nutzen kann: 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

3-4 Ressourcen/Aktivitäten, welche ich entwickeln möchte: 

 

 

 

 

 

MEINE LAUFBAHNRESSOURCEN NUTZEN UND ENTWICKELN 
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Vorname, Name 

Datum Erstgespräch 


